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Dyskryminacja w miejscu pracy
Nie ignoruj — zgtaszaj!

Rozporzgdzenie miasta Chicago w sprawie
praw cztowieka (Chicago Human Rights
Ordinance) zabrania dyskryminacji w miejscu

pracy ze wzgledu na:
Rase
Ptec (w tym
molestowanie seksualne)
Wiek
Narodowos¢
Orientacje seksualng
Status rodzicielski
Karalnos¢
Zrédto dochodu

Kolor skéry
Tozsamos$¢ ptciowqg
Religie
Niepetnosprawnos$c
Pochodzenie etniczne
Stan cywilny

Status wojskowy
Historie kredytowq

Naruszeniem prawa jest dyskryminacja w

zakresie:

Zatrudnienia
Klasyfikaciji

Zwolnienia

Wynagrodzenia

Szeregowania stanowiska pracy
Procedur dyscyplinarnych

Innych warunkéw zatrudnienia

Jesli uwazasz, ze jestes ofiarqg dyskryminacii
W miejscu pracy, nie ignoruj tego, zgtos to
do CCHR.

Zadzwon pod numer (312) 744-4474

E-mail: cchr@cityofchicago.org
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Strona: Chicago.gov/humanrelations
f] @ChicagoCHR
'@ChiCCHR

Lori E. Lightfoot
Burmistrz Chicago
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